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STATUTO ASSOCIAZIONE “"AMORE RANDAGIO ODV"
VIBO VALENTIA

ART.1
(Denominazione o sodo)

E costituito, nel rispetto del D, Lgs. 117/2017, del Codice civile e della normativa in materia
I'Entedel Terzo Settore denominato: “AMORE RANDAGIO ODV". Assume la forma giuridica
di associazione, non riconosciuta, apartitica e aconfessionale,

L'organizzazione ha sede legale in Via Nazionale, Pizzo Calabro (Vibo Valontia) :Z\
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di
comunicazioneagli uffici compelenti.
ART.2
(Statuto)

L'organizzazione di volontariato & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge
regionale e dei principi generali dell'ordinamento giuridico.

Vide Dordl

L'assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la
disciplina
degli aspetti organizzativi pid particolari.

ART.3
(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'organizzazione; esso coslituisce la
regolafondamentale di comportamento dell'attivita della organizzazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto é interpretato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell'articolo
12 dellepreleggi al codice civile.

e DR

ART.5
(Finalita e Attivita)

L'organizzazione esercita in via esclusiva © principale una o pil attivita di interesse generale

sociale.con I'obiettivo dio intervenire a favore degli animali abbandonati.

Le attivita che si propone di svolgere, prevalentemente in favore di terzi e avvalendosi in
modoprevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati sono, ai sensi dellart. 5

per il :
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita }
comma 1 del D.Leg. 117/2017 sono: .g

$

Lettera e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'uilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione @
dell'atiivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e

pericolosi, tuteladegli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 281/1991.
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Per l'attivita di interesse generale prestata I'organizzazione pud ricevere soltanto il
rimborso dellespese effettivamente sostenule e documentate.

L'organizzazione pud esercitare, a norma dell'ant, 6 del Codice del Terzo settore, atti\(ilé
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo criteri elimiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione é
operata da parte del consiglio direttivo.
L'organizzazione pus inoltre realizzare attivit

veritd, trasparenza e correttezza con i Sostenitori e con il pubblico, in conformita alle
disposizioni contenute nell'art. 7 del O. Lgs. 117117,

a di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di

L'organizzazione di volontariato opera nel territorio della Regione Calabria,

ART.6
(Ammissione)

Sono associati dell'organizzazione tutte e persone fisiche che ne condividono le finalita e,
mosse

da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle.

Consiglio Direttivo, su domanda

prima riunione utile, La delberazione &
li associati.

dellinteressato, ratificata dalla Assemblea nella
comunicata allinteressato e annotata nel libro deg

Il consiglio direttivo deve entro 30 giorni motivare

la deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla all'interessato.

L' ammissione é a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

ART.7
(Diritti e doveri degli aderenti)

Gli associati dell'organizzazione hanno il diritto di:

* eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

* essere informali sulle attivita dell'organizzazione e controllarmne 'andamento;

* votare in Assemblea dal momento dell'iscrizione nel libro degli associati purché in regola
con il

pagamento della quota associativa, se prevista;

» prendere atlo dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del bilancio

d'esercizio,esaminare | libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 30;

+ denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art. 29 del D.lgs. 11717 esm.i;

Gloc By TR e e ik

Gli associali dell'organizzazione hanno il dovere di;

+ rispettare il presente statuto e 'eventuale regolamento interno;

* versare, se prevista, la quota assoclativa secondo limporto annualmente
stabilito,La quota sociale & intrasmissibile, non rivalutabile né rimborsabile.
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ART. 8
(Volontariato e attivita di volontariato)

L'ass_ociato volontario svolge la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e
grt?tgnto. senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di sclidarieta, Tale
attivita nonpud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario.

La qua'ﬁté di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinalo o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'organizzazione.

All'associato volontario possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente

soslenu'te e documentate per I'attivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilitedall'associazione

Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario.

ART.S
(Perdita della qualifica di associato)

La ?ualita fii associato si perde per morte, recesso o esclusione. L'associato pud recedere
dall'Associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo.

L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso

dall'organizzazione. L'esclusione & deliberata dall'assemblea con voto segreto e dopo aver
ascoltato le giustificazioni dell'interessato.

ART. 10
(Gli organi sociali)

Sono organi dell'organizzazione:

* Assemblea degli associati

+ Consiglio direttivo

+ Presidente

+ Organo di controlio (nel caso si verifichino le condizioni di legge)

Tutte le cariche sociali sono gratuite.

ART. 11
(L'assemblea)

L'assemblea é composta da tutti gli associati ed & I'organo sovrano. L'assemblea € presieduta

dal
Presidente dell'associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente.

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo

delega

scritta. Non sono ammesse pill di tre deleghe per ciascun associato.
| voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell'assemblea é redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verbalizzante econservato presso la sede dell'associazione, in libera visione a tutti gli

associati.
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ART. 12
(Compiti deil" assembiea)
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ART. 16
(Consiglio direttivo)

Il consiglio direttivo & I'organo di governo e di amministrazione dell'organizzazione e opera
in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell'assemblea alla quale risponde
direttamente edalla quale pud essere revocato.

Il consiglio direttivo & formato da un numero dispari di 3 component, eletti dall'assemblea
tra gliassociati, per la durata di anni 3 e sono rieleggibili per 4 mandati.

Il consiglio direttivo & validamente costituito quando é presente la maggioranza dei
componenti. Nel caso in cui il consiglio direttivo é composto da soli tre membri esso é
validamente costituito edelibera quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte
a maggioranza dei presenti.

Il presidente dell'organizzazione & il presidente del Consiglio Direttivo ed & nominato
dall'assemblea assieme agli altri componenti. Il consiglio direttivo compie tutti gli atti di
ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza non sia per Legge di
pertinenza esclusiva dell'assemblea.

In particolare, tra gli altri compiti:

* amministra l'organizzazione,

« attua le deliberazioni dell'assemblea,

« predispone il bilancio di esercizio e, se previsto, il bilancio scciale, i sottopone
all'approvazionedell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

+ predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e la programmazione
economica

dell'esercizio,

« stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,

+ cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

+ & responsabile degli adempimenti connessi alliscrizione nel RUNTS,
» disciplina e delibera I'ammissione degli associali,

+ accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri é generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo
settore 0 se nonsi prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 17
(Il Presidente)

Il presidente rappresenta legaimente 'associazione e compie tutti gli atti che la impegnano
versol'esterno.

Il presidente & eletto dall'assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.
Il presidente dura in carica quanto il consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandalo,
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per di- missioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’ assemblea, con la maggioranza

dei presenti. Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, il
presidente convoca l'assemblea per la elezione del nuovo presidente e del Consiglio
Direttivo.

Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge l'ordinaria
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Meito all attivitacompiyta, Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in 0gni s
%8N qualvolta Questisia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 18
(Organo dl controllo)

L'organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti dallart. 30
del D.Lgs. 117/17.

L'organo di controlio:

* Vigila sullosservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di
correltaamministrazione:

* Vigila sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul SU0
concreto

funzionamento:

. e?:tr:ita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
uti

sociale;

. atte.sta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui

all'articolo 14.1l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Il componente delf'organo di controlio pus in qualsiasi momento procedere ad atti di

ispezione e dicontrollo e, a tal fine, pud chiedere ai consiglieri notizie sullandamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 19
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell'organizzazione sono costituite da:

* quote associative;

* contributi pubblici e privati;

» donazioni e lasciti testamentari;

* rendite patrimoniali;

* attivita di raccolta fondi;

¢ rimborsi da convenzioni;

* ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

¢ entrate derivanti da attivita commerciali e preduttive marginali, da inserire in una apposita
voce

di bilancio, previste fino all'operativita del Registro unico nazionale del terzo setiore.

ART. 20
(I beni)

I beni dell'organizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili @ beni mobili. | beni
immobili edi beni registrati mobili possono essere acquistali dall’'organizzazione, e sono ad
essa intestati.

| beni immobili, | beni registrati mobili, nonché i beni mebili che sono collocati nella sede
dell'organizzazione sono elencali nell'inventario, che & depositato presso la sede
dell'organizzazione epud essere consullato dagli associati.
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5 ART. 21
(Divieto di distribuzione degli utili o obbligo di utilizzo del
patrimonio) of

L orgamzzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili € avanzi di
gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2
del D.Lgs. 117/2017 nonché F'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventual

ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivita

statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART, 22
(Bilancio)

Il bilancio di esercizio dell'Organizzazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni
anno.
E' redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 11712017 e delle relative norme di
attuazione
e conservazione. Il bilancio & predisposio dal consiglio direttivo e viene approvat9
dallassemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce |l
consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30

giugno di ogni anno.

et A —

ART. 23
(Bilancio sociale)

Al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D.Lgs. 11717, I'organizzazione redige il
bilan-cio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

ART. 24
(Conversazioni)

Le convenzioni tra 'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art.
56comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sone deliberate dal consiglio direttivo che ne determina
anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'organizzazione, quale
suo legale rap-presentante.

ove M‘*f”"*’a{@»}w Vi 5

Copia di ogni convenzione ¢é custodita, a cura del presidente, presso la sede
dell'organizzazione.

ART. 25
(Personale retribuito)

L'organizzazione di volontariato pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall"art.

33
del D. Lgs. 117/2017.

ART. 26
(Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari)

Cug bl Vi pbo

Gli associati che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortuni e per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/20.
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ART, 27
(Responsabilita dell'associazione)

' ' . " s . H M i i nﬂi
L'organizzazione di volontariato risponde, con le proprie risorse gconomnche, deida
causali perinosservanza delle convenzioni e del contratti stipulati.

ART. 28
(Assicuraziono dell'organizzazione)

L'organizzazione di volontarialo pué assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita
contratiuale

extra contrattuale della organizzazione stessa.

ART. 29
(Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo é devoluto, salva diversa

destinazioneimposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto
dall'art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 30
(Libri sociali)

L'associazione ha 'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) il libro degli associati, tenuto a cura del consiglio direttivo;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere

trascritti an-che i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo, dell'organo di controllo, e
degli

altri organi sociali;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura del consiglio direttivo.

Tutti gli associali, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di
esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell'organizzazione, entro 30 giorni dalla
data della richiesta formulata al Consiglio Direttivo

ART. 31
(Disposizioni finali)

Per quanto non previslo dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia divolontariato ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico.

ART. 32
(Norma transitoria)

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che

risultanoessere incompatibili con I'attuale disciplina, trovano applicazione all'operativita del
RUNTS medesimo.

A decorrere del termine di cui all'art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con l'interpretazione
autentica data al medesimo articolo ad opera dell'art. 5-sexies del D.L. n. 148/2017, la
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qualifica di onlus di diritto cessa di efficacia e trovano applicazione le disposiZioni .
contenute nel titolo Xdel D. Lgs. 117/17.

omatica € sard

spendibile neirapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazion! zon
pubblico solo dopo aver ottenuto liscrizione al Registro unico nazionale del 1erZ0 settore.

L'acronimo ETS potrd essere inserito nefla denominazione, in via aul
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